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Compliance beleid mededingingsrecht Stichting Industriéle Reiniging (SIR)

1. Toepassingsgebied van het beleid:
Dit beleid is ontwikkeld om te waarborgen dat het bestuur, de medewerkers en de deelnemers van de SIR, die
betrokken zijn bij advies- en werkgroepen of andere samenwerkingsverbanden binnen de SIR, de wet- en regelgeving
inzake mededingingsrecht (Competition Law) respecteren en naleven tijdens vergaderingen, bijeenkomsten en
uitvoeringsactiviteiten van de SIR.

2. Status van de compliance in relatie tot de SIR:

o  De SIR streeft ernaar gezond en veilig werken binnen de industrie te behouden, te bevorderen en te
borgen. Dit omvat het opstellen van bindende veiligheidsrichtlijnen en bijbehorende
uitvoeringsvoorschriften.

o Het algemeen bestuurlijke beleid en de veiligheidsrichtlijnen van de SIR, inclusief de
uitvoeringsvoorschriften, worden regelmatig herzien en bijgewerkt om te verzekeren dat ze actueel en
effectief blijven.

e  Het uitgangspunt is dat er altijd gehandeld wordt in overeenstemming met de in Nederland en Belgié
geldende mededingingswetgeving.

3. Verantwoordelijkheid:
e  Het bestuur van de SIR, bestaande uit 9 leden van deelnemende bedrijven, heeft verantwoordelijkheden
vastgelegd in de statuten, het bestuursreglement en het directiestatuut.
o  De SIR heeft een integriteitscode voor haar bestuurders opgesteld.

e  Onder verantwoordelijkheid van deze bestuurders stellen deelnemers van de SIR, betrokken bij advies- en
werkgroepen, veiligheidsrichtlijnen en uitvoeringsvoorschriften op.

4. Competitie en Mededinging:

e  Hetis cruciaal dat de belangen van individuele SIR-deelnemers altijd ondergeschikt zijn aan het algemene
doel van de SIR. In elke vergadering van het bestuur, advies- en werkgroepen of andere
samenwerkingsverbanden binnen de SIR wordt de naleving van het compliance beleid mededingingsrecht
als vast agendapunt opgenomen om voortdurende aandacht voor ethisch handelen en regelnaleving te
waarborgen. De volgende onderwerpen zijn in ieder geval uitgesloten van bespreking:

e  Verkoopprijzen, tarieven, (beoogde) prijswijzigingen, adviesprijzen, kortingen, toeslagen en
andere prijs gerelateerde zaken, behalve die van de SIR zelf;

e  Marktverdeling, zoals het toewijzen van specifieke geografische gebieden, klanten of
klantgroepen aan bepaalde deelnemers of marktpartijen;

e  Exclusiviteitsafspraken voor specifieke deelnemers of leveranciers;
®  Boycot van bepaalde deelnemers, bedrijven, leveranciers of afnemers;
e  Uitwisseling van commercieel gevoelige informatie van individuele deelnemers.

®  Bjj operationele activiteiten van de SIR wordt verwacht dat deze overeenkomstig dit beleid worden
uitgevoerd.

5. Monitoring en Handhaving:

e  De Raad van Toezicht is verantwoordelijk voor het toezicht op het bestuursbeleid en de algemene gang van
zaken binnen de SIR, inclusief de naleving van de mededingingswetgeving.

o  Het bestuur rapporteert minimaal tweemaal per jaar aan de Raad van Toezicht over de naleving van dit
beleid.

e  Bijj twijfels over de correcte naleving kan een SIR-deelnemer zich met zorgen of vragen rechtstreeks richten
tot de Raad van Toezicht.

6. Klacht en Beroep:

o  Deelnemers of andere belanghebbenden kunnen klachten indienen over het handelen van het bestuur,
werkgroepen of de uitvoeringsorganisatie van de SIR.

e  De procedure voor bezwaren en klachtafhandeling van de SIR is hierop van toepassing.

7. Training en Voorlichting:

e  Bestuur, medewerkers en deelnemers van de SIR die betrokken zijn bij advies- en werkgroepen worden
geinformeerd over ontwikkelingen op het gebied van mededingingsrecht en waar nodig getraind.

e  Van de Raad van Toezicht wordt verwacht dat zij over de benodigde kennis beschikken om toezicht te
houden.
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Vaststelling door het bestuur:

Dit beleid is met instemming van de Raad van Toezicht vastgesteld in de bestuursvergadering van 06-12-2023.

Datum: 06-12-2023
Voorzitter bestuur: J.W.P. Matthyns
Secretaris bestuur: H.G.M. Borgt

Voorzitter Raad van Toezicht: J.P.J.G.M. Godts
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